
муниципальное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад № 3 «Незабудка»

(МДОУ «Детский сад № 3 «Незабудка»)

ПРИКАЗ

от «08» ноября 2023 года № 252

г. КОТЛАС

О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников 
МДОУ «Детский сад № 3 «Незабудка», утвержденное приказом 25 сентября 
2020 № 168/2

Во исполнении постановления администрации городского округа «Котлас» 

от 23 октября 2023 г. №2450 «О внесении изменений в Отраслевое примерное 

положение о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных 

образовательных учреждений, находящихся в ведении Управления по 

социальным вопросам администрации городского округа Архангельской области 

«Котлас», утвержденное постановлением администрации муниципального 

образования «Котлас» от 12 февраля 2015 года № 390 (в редакции от 15 июля 

2020 года№  1267 с последующими изменениями),

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в Положение о -системе оплаты труда работников МДОУ 

«Детский сад №3 «Незабудка», утвержденного приказом от 25 сентября 2022 г. 

№168/2 следующие изменения:

1) п. 19 изложить в новой редакции:

«19. Основаниями установления повышающих коэффициентов к окладам по 

учреждению (структурному подразделению учреждения) являются:

Работа в учреждениях, классах (группах), реализующих адаптированные 

основные общеобразовательные программы, работа в учреждениях, реализующих 

программы основного общего и среднего общего образования с углубленным 

изучением отдельных учебных предметов, выполнение функций классного 

руководителя, работа по проверке тетрадей (письменных работ), работа по



проверке индивидуальных заданий слушателей при дистанционном обучении или 

форме экстерната, работа со специальным контингентом обучающихся 

общеобразовательного учреждения, заведование учебным кабинетом (классом, 

библиотекой/лабораторией, спортивным залом, учебной мастерской).

2) приложение № 4 «Минимальные размеры надбавок за стаж непрерывной 

работы, за ученую степень, ученое звание, почетное звание» изложить в новой 

редакции, согласно приложению № 1 к настоящему приказу.

2. Документоведу разместить настоящий приказ на официальном сайте 

МДОУ «Детский сад № 3 «Незабудка».

4. Контроль за исполнением настоя щегош'риказа оставляю за собой.

С приказом ознакомлен:

« » 1 ем ^\л_  2OJj г.

Заведующий МДОУ



Приложение № 1 
к приказу от 08.11.2023г. № 252 
Приложение № 4 
к положению о системе оплаты 
труда работников

Минимальные размеры надбавок за стаж непрерывной работы, за ученую степень,
ученое звание, почетное звание

№ Основания Минимальные размеры надбавок
п/п установления

Руково «Профессиональная квалификационная группа «Професс
дители должностей педагогических работников» 1-го, иональная
5 2-го, 3-го, 4-го квалификационных уровней, квалифик
замест «Профессиональная квалификационная группа ационная
ители должностей руководителей структурных группа
руково подразделений» 1-го квалификационного должност
дителе уровня, профессиональная квалификационная ей
й, группа «Общеотраслевые должности служащих работнико
главны второго уровня» 1-го, 2-го, 3-го в учебно-
й квалификационных уровней, профессиональная вспомогат
бухгал квалификационная группа «Общеотраслевые ельного
тер должности служащих третьего уровня» 1-го, 2- персонала

го, 3-го, 4-го, 5-го второго
квалификационных уровня»
уровней, профессиональная квалификационная 1-го
группа «Должности работников культуры, квалифик
искусства и кинематографии среднего звена», ационног
профессиональная квалификационная группа о уровня,
«Должности работников культуры, искусства и професси
кинематографии ведущего звена», ональная
профессиональная квалификационная группа квалифик
«Должности руководящего состава учреждений ационная
культуры, искусства и кинематографии», группа
профессиональная квалификационная группа «Общеотр
«Средний медицинский и фармацевтический аслевые
персонал» 2-го,3-го квалификационного уровня, должност
профессиональная квалификационная группа и
«Врачи и провизоры», профессиональная служащих
квалификационная группа должностей первого
работников физической культуры и спорта уровня»
второго уровня 1-го квалификационного 1-
уровня; го, 2-го

V Vf-: . i Советник директора по воспитанию и квалифик
> ; ■ . : взаимодействию с детскими общественными ационног

• ' 'Ч , объединениями; о уровня
Тренер- преподаватель по адаптивной у

физической культуре и адаптивному спорту
1 2 3 4 5
I. Для муниципальных бюджетных образовательных учреждений сферы образования-и спорта



1. За стаж непрерывной работы
Стаж работы 
более 20 лет

20% 20% 15%

Стаж работы 
от 10 до 20 лет

15% 15% 10%

Стаж работы 
от 5 до 10 лет

12% 10% 5%

Стаж работы 
от 0 до 5 лет

10% 5% -

Стаж работы в 
составе 
психолого­
медико 
педагогическо 
й комиссии 
свыше 10 лет

20%

2. За ученую степень
Доктор наук 
Кандидат наук

30%
20%

30%
20%

"

3. За ученое звание
Профессор
Доцент

20%
10%

20%
10%

-

4. За почетное звание
За почетные
звания
Российской
Федерации,
СССР:
«Народный...» 
«Заслуженный. 
..» «Отличник 
физической 
культуры и 
спорта»

40%
30%
30%

40%
30%
30%

-


